
 
REPUBLIKA HRVATSKA 

VARAŽDINSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA MARTIJANEC 

Školska 3, 42232 Martijanec 

KLASA: 112-04/25-01/8 

URBROJ: 2186-126-6 

Martijanec, 20. listopada 2025. godine 

 

 

Na temelju članka 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 

Martijanec, a vezano uz raspisani natječaj za učitelja/učiteljicu engleskog jezika  od 9. listopada 

2025. godine na puno određeno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje: 

 

POZIV NA VREDNOVANJE 

KANDIDATA 

 

Vrednovanje kandidata u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice engleskog 

jezika na određeno puno radno vrijeme koji je objavljen  9. listopada 2025. godine na 

mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Osnovne škole Martijanec 

 

održat će se  27. listopada 2025. godine 

u prostorima Osnovne škole Martijanec, Školska 3, 42232 Martijanec 

prema sljedećem rasporedu: 

 

8:00 = M. C. 

      8:15 = L. J. 

                                                    

Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 

Martijanec (KLASA: 602-02/19-55/6 URBROJ: 2186-126-02-19-13), obavit će se provedba 

razgovora (intervjua) s kandidatima u svrhu utvrđivanja znanja, sposobnosti, vještina, interesa, 

profesionalnih ciljeva i motivacije kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta učitelja 

engleskog jezika te rezultata ostvarenih u njihovu dosadašnjem radu.  

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja obvezni su pristupiti razgovoru 

(intervjuu). 

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 

Kandidati/tkinje dužni su sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku 

javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata/tkinje. 

Vrednovanju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za 

koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, te čije prijave nisu 

pravodobne i potpune. 

 



PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA VREDNOVANJE ZA 

RADNO MJESTO UČITELJA ENGLESKOG JEZIKA  SU: 

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 

151/22 i 156/23) 

 

2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i 

srednjoj školi (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21) 

 

3. Eksperimentalni program CDŠ 

https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/OsnovneSkole/Cjelodne

vna-skola/Eksperimentalni-program-Osnovna-skola-kao-cjelodnevna-skola.pdf 

 

4. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 

teškoćama u razvoju 

 

5. Kurikulum nastavnog predmeta Engleski jezik za osnovne škole 

 

 

 

 

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA  


